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Sehr geehrte Damen und Herren,

der Sommerurlaub riickt fir viele Arbeitnehmer naher, in Zeiten der Corona-Pandemie stellen sich
daher vermehrt Fragen, ob hierbei besondere Regelungen beachtet werden miissen. Zudem besteht
die Mdglichkeit, Urlaubsanspriche wahrend der Kurzarbeit unter bestimmten Bedingungen zu kur-
zen.

Auflerdem hat das Bundesarbeitsgericht Ende September 2020 ein Revisionsverfahren Uber das
Bestehen von Urlaubsabgeltungsanspriichen ausgesetzt und dem Gerichtshof der Europaischen
Union (EuGH) zur Vorabentscheidung vorgelegt: Die zu erwartende Entscheidung wird richtungswei-
sende Bedeutung fir die Frage haben, ob Arbeithehmer Urlaubsanspriiche zeitlich unbegrenzt an-
sammeln und so nicht genommenen Urlaub, welcher bereits etliche Jahre zurlckliegt, noch nehmen
bzw. bei Beendigung des Arbeitsverhaltnisses abgelten lassen kdnnen — oder eben nicht.

Die noch anhaltende Pandemielage sowie die zu erwartende Entscheidung des EuGH nehmen wir
zum Anlass, lhnen wichtige Handlungsempfehlungen zu geben. Im Rahmen unserer nachsten Ver-
anstaltung, die wir coronabedingt Gber die Software Microsoft Teams abhalten werden, wollen wir
Sie auch Uber die schon heute geltenden Hinweispflichten des Arbeitgebers zum Verfall von Urlaub
informieren. Haftungsrisiken beim Urlaub gibt es auch dann, wenn Arbeitnehmer Elternzeit in An-
spruch nehmen.

Weiteres zentrales Thema ist die Umrechnung des Urlaubsanspruches bei unterjahriger Reduzie-
rung/Aufstockung der Arbeitszeit sowie die Ermittlung des korrekten Urlaubsentgeltes nach einem
solchen Wechsel.

Wir freuen uns, Sie wieder zu einer weiteren Seminarveranstaltung einladen zu kénnen. Titel:

»Haftungsfalle Urlaubsrecht*

Die Veranstaltung wird online iiber die Software Microsoft Teams am

Freitag, dem 25. Juni 2021, von 10:00 Uhr bis etwa 12:30 Uhr,
angeboten.

Referentin: Rechtsanwaltin (Syndikusrechtsanwaltin) Anna Fischer,
Arbeitgeberverband Stade Elbe-Weser-Dreieck e. V.

Kosten: 32,00 € (Seminarunterlagen werden nach dem Seminar elektronisch zur Verfiigung
gestellt)



Themeniibersicht:

e Handlungsempfehlungen im Vorgriff auf die zu erwartende Entscheidung des Gerichtshofes der
Europaischen Union

Hinweispflichten des Arbeitgebers zum Urlaubsverfall — Handlungsempfehlungen

Umrechnung des Urlaubes bei Wechsel zwischen Voll- und Teilzeit

Verfall von Urlaubsanspriichen bei langandauernder Erkrankung

Urlaubsanspruch bei Mutterschutz und Elternzeit

Vererbbarkeit von Urlaubsabgeltungsanspriichen

Kirzungsmoglichkeiten bzw. Einbehalt von zusatzlichem Urlaubsgeld

Anwendbarkeit von Ausschlussfristen

Besonderheiten aufgrund der aktuellen Pandemielage

Ihre Anmeldung wollen Sie bitte mit beigefigtem Antwortbogen an uns richten. Sollten Sie nach der An-
meldung widererwartend kurzfristig verhindert sein, méchten wir Sie um eine kurze Absage bitten.

Den Link zur Veranstaltung werden wir Ihnen rechtzeitig vor der Veranstaltung zur Verfligung stellen.
Sie bendtigen einen internetfahigen PC, Tablet-PC oder ein Smartphone, auf dem die Software MS

Teams des Herstellers Microsoft |auft.

Mit freundlichen Grif3en

Arbeitgeberverband Stade
Elbe-Weser-Dreieck e. V.

gez. Manfred v. Gizycki
Stv. Hauptgeschéftsfihrer



Zurick an

Arbeitgeberverband Stade
Elbe-Weser-Dreieck e. V.
Postfach 30 31

21670 Stade

Fax-Nr. (04141) 41 01-20
E-Mail: wulff@agv-stade.de

ANMELDUNG

An der Online Seminarveranstaltung ,Haftungsfalle Urlaubsrecht* am Freitag, 25. Juni 2021, nehme ich
teil.

Vorname Telefon
Zuname Telefax
Firma, Ort E-Mail-Adresse

(unbedingt angeben!)
(bitte in Druckbuchstaben schreiben)

Die Seminarumlage in Hohe von 32,00 € pro Teilnehmer Uberweise ich auf Ihr Konto bei der Volksbank
Stade-Cuxhaven eG, IBAN: DE07 2419 1015 1000 1409 00, BIC: GENODEF1SDE.

Ort, Datum Stempel, Unterschrift

Datenschutzhinweis: Im Rahmen der Mitgliedschaft des Unternehmens im Arbeitgeberverband Stade Elbe-Weser-Dreieck e. V. speichern wir Ihre
Anmeldedaten (Unternehmen, Namen, ggf. E-Mail-Adresse) flir die Seminarverwaltung und -abwicklung. Eine Weitergabe der Daten an Dritte erfolgt
nicht. Die Léschung der Daten erfolgt, sobald diese fiir die oben genannten Zwecke nicht mehr bendtigt werden. Zuvor kénnen Sie von Ihrem Recht
Gebrauch machen, die Ldschung der Anmeldedaten zu verlangen, soweit nicht gesetzliche Dokumentationspflichten entgegenstehen. Zur Ausiibung
des Rechts genlgt eine formlose Mitteilung an info@agv-stade.de.



